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Единодушно выдвигая кандидатов в депутаты 
Верховного Совета СССР, советский народ вы­
ражает готовность и впредь беззаветно прово­
дить в жизнь политику большевистской партии, 
бороться под руководством товарища Сталина 
за новые победы коммунизма.

Выше роль профсоюзной 
организации в социалистическом 

соревновании
8 февраля с. г. проведением 

IV заводской профсоюзной кон­
ференции закончилась отчетно- 
выборная профсоюзная кампания.

Конференции предшествовали 
отчетно-выборные собрания в це­
хах. Отчеты профсоюзных орга­
нов цехов проходили при актив­
ном участии трудящихся под 
знаком большевистской, принци­
пиальной критики и самокритики.

После отчетов и выборов проф- 
группоргов и предцехкомов, на 
кустовых, цеховых, сменных со­
браниях выступили с отчетом о 
работе заводского комитета проф­
союза в 1949 году члены завко­
ма. Эти собрания вскрыли не­
достатки, имеющиеся в работе 
нашего заводского комитета проф­
союза и наметили конкретные 
пути их устранения.

За отчетный период заводским 
комитетом проделана большая ра­
бота по мобилизации коллектива 
рабочих на выполнение социалис­
тических обязательств и коллек­
тивного договора.

Проделана значительная работа 
по жилищному вопросу. В этом 
году 119 семей рабочих и слу­
жащих получили квартиры. Улуч­
шена работа по индивидуальному 
и коллективному огородничеству, 
за что президиум ВЦСПС прису­
дил завкому и огородной комис­
сии Почетную грамоту.

С успехом проведена летняя 
оздоровительная кампания. В 
пионерских лагерях побывало 410 
детей погибших воинов, рабочих 
и служащих завода. Более 300 
рабочих, инженерно-технических 
работников и служащих получили 
путевки на курорты и в дома 
отдыха.

В результате некоторого улуч­
шения руководства соцсоревнова­
нием в истекшем году возросло 
количество стахановцев на 220 
человек. Более 300 лучших ста­
хановцев перевыполнили пятилет- 
вие задания. Среди них тт. Н. М. 
Соколов — слесарь паровозного 
цеха дал 10 годовых норм, П. Л. 
Анфиногенов кузнец — 8,5 годо­
вых норм, В. А. Изюмов кузнец 
—8 норм, Шуин—токарь меха­
нического цеха № 2 выполнил 7 
годовых норм и другие.

Но это еще не говорит за то, 
что завком в вопросе организа­
ции социалистического соревно­
вания сделал все, до конца 
использовал многообразные формы 
соревнования.

В ряде цеховых комитетов был 
допущен формализм в организа­
ции соревнования, особенно в 

[сварочном, котельном, тендерном 
hexax. Раз'яснптельной работы 
■ среди членов союза не велось, 
ризательства и договоры писа­
лись от случая к случаю, не 
(проверялись, если и проверялись, 
[то формально. До широких масс 
[итоги проверки не доводились, 

передовые методы труда не рас­
пространялись, совещания ста­
хановцев не проводились, доски 
показателей, «Молнии» в цехах 
заполнялись нерегулярно. Орга­
низованные в начале прошлого 
года стахановские вторники про­
ходили без достаточной подго­
тонки, неинтересно, формально, 
а за последнее время совершен 
но выпали из плана завкома.

Плохо была поставлена воспи-
тательная работа в коллективе 
завода, а особенно среди молодых 
рабочих. Не воспитывалась у них 
любовь к своей профессии, не 
прививалось чувство долга и от­
ветственности за порученное дело.

Недостаточно внедрялись в 
производство стахановские методы 
труда лучших новаторов страны 
Александра Чутких в Владимира 
Воронина, нерегулярно проводи­
лись производственные совещания 
в группах и сменах.

IV заводская профсоюзная кон­
ференция перед новым составом 
завкома поставила задачу орга- 

■ низовать борьбу за безусловное 
'■ выполнение суточного графика, 
, мобилизовать коллектив завода на 
. выполнение и перевыполнение 
!государственного плана, на вы- 
! пуск продукции только отличного 
I качества, па основе широко раз­
вернутого, действенного социа- 

!диетического соревнования.
Заводской комитет и цеховые 

. комитеты должны принять дей- 
; ственные меры к изжитию фор­
мализма в организации соцсорев­
нования. Необходимо добиться еже­
дневного подведения итогов сорев- 

I новавия и показывать победи­
телей соревнования за день на 
'досках показателей

Улучшить воспитательную ра- 
• боту среди членов профсоюза 
через профсоюзные собрания, 
производственные совещания, че­
рез лекции и беседы. Уделить 
особое внимание воспитательной 
работе среди молодых рабочих.

Новому составу заводского ко­
митета профсоюза улучшить 
организациопно-мас совую работу 
с тем, чтобы охватить всех рабо­
тающих членством профсоюза и 
добиться полной ликвидации за­
долженности по членским взносам.

За выполнение поставленных 
конференцией задач должен бо­
роться каждый член нового со­
става завкома, в этом их долг 
перед профсоюзной организацией, 
оказавшей нм доверие.

С величайшим воодушевлением представители трудящихся Вологодского избирательного 
лимга поддерживают выдвижение кандидатами в депутаты Совета Союза

Иосифа Е ссарионояича СТАЛИНА, Вячеслава Михайловича МОЛОТОВА, 
Георгия Максимилиановича МАЛЕНКОВА, Василия Никитича ДЕРЕИНОВА 

с«8“двдАлександра Алексеевича КУЗНЕЦОВА
9 февраля во Дворце культу­

ры железнодорожников прошло 
городское предвыборное совеща­
ние представителей трудящихся.

Свыше тысячи 
коммунистов и бес­
партийных гор. Вологды собра­
лись, чтобы договориться об 
общих кандидатах в депутаты 
Совета Союза и Совета Националь­
ностей Верховного Совета СССР.

Первым взял слово представитель 
коллектива управления Северной 
железной дороги тов. Попов. Оп 
характеризует достижения совет­
ского народа, говорит об огром­
ном политическом и трудовом 
под'еме народа в связи с подго­
товкой к выборам в Верховный 
Совет СССР. Тов. Попов сообщает 
о решениях общих собраний тру­
дящихся города, о единодушном 
выдвижении первым кандидатом 
в депутаты Совета Союза творца 
счастливой жизни товарища 
Иосифа Виссарионовича Сталина

На другой день, 10 февраля, 
зал Дворца культуры железно­
дорожников заполнили предста­
вители трудящихся г. Вологды, 
и 4 районов: Вологодского, Ку- 
бино Озерского, Чебсарского, Гря­
зовецкого Они собрались, чтобы 
выдвинуть от Вологодского 
избирательного округа 
кепдидатов в депутаты Совета 
Союза и Совета Национальностей 
Верховного Совета СССР

Совещание открыл начальник 
паровозо-вагоноремонтного завода 
т. Рей.

После избрания президиума 
слово предоставляется предста­
вителю коллектива преподавате­
лей и студентов Вологодского пе 
дагогического института В. М
Молотова кандидату исторических 
наук тов Хохолкову. Он гово­
рит о том. что руководящей и 

РЕЗОЛЮЦИЯ 
предвыборного совещания представителей трудящихся и общественных организаций 

Вологодского избирательного округа № 118
1. Предвыборное совещание представителей об­

щих собраний рабочих, инженерно технических 
работников, служащих предприятии, учреждений 
и колхозников, коммунистических организаций, 
профессиональных союзов, комсомольских органи­
заций и обществ трудящихся Вологодского 
избирательного округа № 118 горячо поддержи­
вает единодушное решение общих собраний тру­
дящихся Вологодского паровозо-вагоноремонтного 
завода, льнокомбината, завода «Северный комму­
нар», Вологодского педагогического института 
им. В. М. Молотова, колхоза «Залесьевская» 
Чебсарского района, Кубинской МТС Кубеяо- 
Озерского района, колхоза «Аврора» Грязовецкого 
района, колхоза «Правда» Вологодского района 
и Вологодского молочного института о выставле­
нии кандидатами в депутаты Совета Союза Вер­
ховного Совета СССР вождя народов Иосифа 
Виссарионовича Сталина и его ближайших со­
ратников тт. Молотова Вячеслава Михайловича и 
Маленкова Георгия Максимилиановича, а также

тов. Дербинова Василия Никитича по Вологод­
скому избирательному округу № 118, кандидатом 
в депутаты Совета Национальностей Верховного 
Совета СССР тов. Кузнецова Александра Алексее­
вича по Северному избирательному округу № 16.

2. Предвыборное совещание представителей 
трудящихся Вологодского избирательного округа 
№ 118 просит товарищей Сталина Иосифа 
Виссарионовича, Молотова Вячеслава Михайловича, 
Маленкова Георгия Максимилиановича, Дербинова 
Василия Никитича дать свое согласие баллотиро­
ваться в депутаты Совета Союза Верховного 
Совета СССР по Вологодскому избирательному 
округу Аб 118.

3. Предвыборное совещание представителей 
трудящихся Вологодского избирательного округа 
№ 118 просит тов. Кузнецова Александра Алек­
сеевича дать свое согласие баллотироваться в 
депутаты Совета Национальностей Верховного 
Совета СССР по Северному избирательному округу 
№16.

и его соратников товарищей 
Вячеслава Михайловича Молотова 
и Георгия Максимилиановича 
Маленкова.

В зале гремит овация в честь 
товарища Сталина и его верных 
учеников и соратников — това­
рищей Молотова и Маленкова.

На трибуне старейший произ­
водственник столяр - стахановец 
вагонного цеха паровозо-вагоно­
ремонтного завода тов. Ухов. Под 
громкие аплодисменты он говорит, 
что коллектив завода также выд­
винул своим кандидатом в депу­
таты Совета Союза первого се­
кретаря Вологодского обкома и 
горкома ВКП(б) тов. Дербинова 
Василия Никитича.

Представитель рабочих и слу­
жащих завода «Северный комму­
нар» тов. Галицын докладывает 
совещанию, что их коллектив 
выдвинул кандидатом в депутаты 
Совета Национальностей по Север­
ному избирательному округу № 16

и направляющей силой нашего 
I общества является болыпеви- 
I стекая партия, во главе которой 
; стоит И В. Сталин. Вот почему 
трудящиеся нашей области, как 
и весь советский народ, первым 
кандидатом в депутаты Верхов­
ного Совета СССР выдвигают сво­
его вождя и друга Иосифа 

' Виссарионовича Сталина, его 
। ближайших соратников Вечеслава
i Михаиловича Молотова, Георги» 
' Максимилиановича Маленкова, 
j верного сына большевистской пар 
। тип первого секретаря Вологод- 
' ского областного комитета
ВКП(б) Василия Никитича Дер- 

iбинова
В зале возникает бурная ова-

. । ция.
Директор завода «Северный 

Коммунар» тов Соскин в числе 
кандидатов называет Героя Со

начальника Главсерморчути тов- 
Кузнецова Александра Алексееви­
ча, и просит поддержать их 
предложение. фж.

Городское предвыборное 
совещание единодушно поддержало 
выставленных кандидатов в де­
путаты Совета Союза товарища 
Сталина Иосифа Виссарионовича, 
товарищей Молотова Вячеслава 
Михайловича, Маленкова Георгия 
Максимилиановича и Дербинова 
Василия Никитича и в Совет 
Национальностей тов. Кузнецова 
Александра Алексеевича.

Затем совещание приняло обра­
щение ко всем избирателям города.

После этого участники сове­
щания избрали доверенных лиц.

Под бурную долго не смолкаю­
щую овацию присутствующих 
совещание приняло текст привет­
ственного письма товарищу 
Сталину.

ветского Союза генерал-майора 
авиации Александра Алексеевича 
Кузнецова—начальника Главсев- 
морпути при Совете Министров 
СССР, выдвинутого Коллективом 
завода в Совет Национальностей.

Все выступавшие на окруж­
ном совещании единодушно вы­
разили желание трудящихся Во­
логодского избирательного округа 
выдвинуть кандидатами в депу­
таты Совета Союза това­
рищей И. В. Сталина, В М. 
Молотова, Г М. Маленкова, 
В. Н. Дербинова и в Совет На­
циональностей—А. А. Кузнецова.

С большим под'емом было при­
нято письмо Иосифу Виссарионови­
чу Сталину. - \

Представители трудящихся 
приняли также обращение к из­
бирателям Вологодского избира­
тельного округа
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IV ЗАВОДСКАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ I

За что критиковали заводской комитет профсоюза
8 февраля в клубе состоялась IV заводская 

профсоюзная конференция, на которой был 
i заслушан отчетный доклад о работе заводского 

комитета профсоюза и содоклад председателя 
i ревизионной комиссии.

С докладом выступил председатель завкома 
j тов. Клюев.

Делегаты конференции всесторонне, крити- 
' чески обсудили работу завкома, отметили не­

достатки и высказали свои пожелания ново-
★ ★ ★

В стороне от производства
(Из выступления делегата тов. ГОРМАКОВА)

За 1949 год вагонный цех в 
течение 8 месяцев выполнял план, 
и члены заводского комитета не 
заглядывали в комбинат, считая, 
что здесь идет дело и без вме­
шательства профсоюза. А это вы­
полнение плана вагонникам всег­
да удается взять штурмовщиной. 
Завком не принял мер к устранению 
такого порочного метода работы.

Плохо обстоит дело и с каче­
ством ремонта вагонов. Однако 
вокруг бракоделов профорганиза­

цией не создается общественное 
мнение.

В вагонном цехе часто ставит­
ся вопрос о плохом снабжении 
материалами, но старогодные 
детали не используются. И здесь 
заводской комитет прошел мимо, 
не поднял вопрос об использова­
нии всех внутренних резервов.

В дальнейшем завкому нужно 
больше вникать в производствен­
ную жизнь цехов и помогать в 
выполнении заданий.

Больше внимания организации охраны труда
(Из выступления делегата т«»в.

Заводской комитет мало вни­
мания уделял вопросам охраны 
труда

Литейный цех остался не 
утепленным на зиму и в резуль­
тате этого в январе наблюдалась 
заболеваемость рабочих. 
Низкая температура в це­
хе отрицательно сказалась и на 
качество продукции. В прошлом 
месяце вдвое возросло количе­
ство брака и это явилось при-

ШИРИКОВА) 
чиной невыполнения месячного 
задания.

Заводской комитет совершенно 
неудовлетворительно работал с 
профгруппоргами, не оказывал им 
помощи в организации социалисти­
ческого соревнования.

Новому составу завкома нуж­
но уделять больше внимания ор­
ганизации охраны труда А так 
же руководить и направлять ра­
боту профгруппоргов.

му составу завкома. Всего выступило 13 чело­
век. Среди них делегаты тт Чулков—началь­
ник ремонтного цеха, Смирнов — стахановец 
вагонного цеха, Рей — начальник завода, 
Колотилов — секретарь парткома, Андреев — 
секретарь дорпрофсожа и другие.

Конференция приняла развернутое реше­
ние, направленное на дальнейшее улучшение 
профсоюзной работы. Избран новый состав 
заводского комитета профсоюза.

Сделать спорт 
массовым 

[Из выступления 
тов. ШАГАНОВЛ]

Физическая культура есть 
часть коммунистического воспи­
тания.

В этом спортивном сезоне мы 
имеем ряд успехов по физкуль­
туре, но массовости участия в 
спорте все еще не добились.

Цеховые профсоюзные органи­
зации мало уделяют внимания 
физкультурной работе с моло­
дежью. В' проходившем профсо­
юзно-комсомольском кроссе пло­
хо принимает участие коллектив 
паровозного цеха.

Мое пожелание новому составу 
заводского комитета больше по­
могать и контролировать работу 
добровольного спортивного обще­
ства «Локомотив».

Общественный смотр организации труда, 
состояния инструмента и рабочих мест 

молодых рабочих
На заводе с 5 февраля по 29 

марта с. г. в целях улучшения 
производственных условий моло­
дых рабочих по решению завод­
ского комитета профсоюза прово­
дится общественный смотр орга­
низации труда, состояния ин­
струмента и рабочих мест.

Для руководства общественным 
смотром создана общезаводская 
комиссия в составе 13 человек. 
Возглавляет ее гла яый инженер 
завода Н. Я. Гусаров. Во всех 
цехах образованы цеховые смот­
ровые комиссии, председателями 
которых являются начальники 
цехов, разработаны мероприятия.

В период общественного смотра 
предцехкомам необходимо провести 
широкую раз‘яснительную работу 
среди молодых рабочих о значе­
нии проводимого смотра, привлечь 
к участию в нем весь коллектив 
цеха. Комиссиям внимательно 
проверить состояние рабочих мест

и наличие инструмента у моло­
дых производственников. Чутко 
прислушиваться к каждому сиг­
налу и недостатках в созданки 
производственных условий.

В ходе общественного смотра 
цеховые смотровые комиссии дол­
жны организовать сбор предложе­
ний по улучшению условий тру­
да, техники безопасности, пром- 
санитарии.

Каждый рабочий, инженер, 
техник в период общественного 
смотра должен серьезно пересмо­
треть условия труда и внести 
свои предложения по улучшению 
их. Правильная организация 
производства, технологического 
процесса, рабочего места, исправ­
ность оборудования, инструмента 
помогут поднять производитель­
ность труда молодежи и резко 
уменьшить количество рабочих, 
невыполняющих нормы выра­
ботки. Я. В. Клюев.

Усилить контроль за рационализаторской работой
(Из выступления делегата тов ЛЯМИНА)

Рационализаторская работа ва| Например: я сделал станок для 
заводе находится на крайне низ- шлифовки дышел, а когда дело 
ком уровне и особенно за по- дошло до получения премии, 
следние 4— 5 месяцев. ’ТО тов. Баландин начал воло-

По нашему механическому це- киту. Премия до сих пор не 
ху К 2 подано 17 рацпредло- выписана.
жений, но ни одно из них не Заводской комитет дол- 
внедрено в производство. У вас жен больше уделять внима- 
рационализаторам не у кого полу- ния контролю за тем, чтзбы ра- 
чить технической помощи, они не ционализаторские предложения 
находят ее и у инженера по ра-' рабочих своевременно рассматри- 
ционализациии тов. Баландина, вались и проводились в жизнь.

УлучшитЬ работу буфетов
(Из вступления делегат.

В нашем цехе крайне неудов­
летворительно организовано об­
щественное питание рабочих. Бо­
лее 400 человек одна буфетчица 
не в состоянии обслужить за 
час и в результате большинство 
вынуждены ходить на обед домой. 
Кроме того, в работе буфета имеют 
место факты обвешивания и

ТиВ. ФЕТИСОВОЙ) 
обсчета, но мер к устранению этих 
нарушений никто не принимает.

Мы требуем наведения поряд­
ка в общественном питании. За­
водской комитет обязан усилить 
рабочий контроль за работой бу­
фетов, магазинов и вести реши­
тельную борьбу с обсчитыванием 
и обвешиванием потребителя.

Главнейшие 
задачи

Работу заводского комитета за 
отчетный период конференция 
признала удовлетворительной. В 
постановлении конференция пред­
ложила улучшить руководство 
низовыми профорганизациями. 
Оказывать повседневную помощь 
цеховым комитетам, профгруп- 
поргам в разрешении задач, сто­
ящих перед ними.

Заводской комитет обязан улуч­
шить воспитательную работу 
среди членов союза особенно с 
молодежью. Усилить контроль за 
использованием молодых рабочих, 
создавая им производственные и 
жилищные условия. Добиться от 
Министерства путей сообщения и 
ЦК профсоюза отпуска средств 
на постройку нового клуба. Об­
ратить внимание на необходи­
мость усиления работы по физ­
культуре и спорту среди рабо­
чих и служащих завода.

Главной и основной задачей 
заводской профсоюзной 
организации является мобилиза­
ция коллектива на выполнение 
и перевыполнение государствен­
ного плана, за досрочное завер­
шение послевоенной сталинской 
пятилетки.

Новый состав заводского комитета

Время
0‘явленный с 5 февраля об 

щественный смотр организации 
труда, состояния оборудования 
инструмента, рабочих мест и 
техники безопасности разверты­
вается крайне медленно, вяло. 
В ряде цехов до сих пор еще 
никаких мер по проведению смот­
ра не принято. Члены цеховых 
комиссий постановление завкома 
приняли к сведению н на этом 
успокоились.

В паровозном цехе комиссия 
организовала работу по смотру. 
Члены комиссии имеют каждый 
поручение, они беседуют с рабо­
чими, принимают предложения, 
но результатов пока еще не 
видно. На рабочих ме­
стах захламленность, у целого 
ряда слесарей тиски и инстру­
менты неисправны, требуют 
ремонта и замены, наждачное 
точило запущено. Плохо обстоит 
дело и с техникой безопасности. 
У станка для расточки букс не 
исправлен пол, над слесарной 
мастерской на перекрытии раз­
ложены тяжелые детали. Эти 
недостатки должны быть немед­
ленно устранены.

Плохо обстоит дело и в тен­
дерном, сварочном, котельном це­
хах и механическом цехе № 2.

Председатель смотровой комис­
сии котельного цеха тов. Лысов 
провел организационную работу 
с мастерами, рабочими, дал по­
ручения членам комиссии, 
раз'яснены задачи проводимого 
смотра, но практически к делу 
в цехе не приступлено.

Мастер механического оборудо-

Конференция избрала новый состав заводского 
комитета профсоюза в количестве 15 человек.

Уже состоялось первое заседание завкома, на 
котором между членами распределены обязан­
ности. Тов. КЛЮЕВ Н. В.—председатель завко­
ма; т. КРАСНОБРОВОВ Н. Н. —секретарь завко­
ма; т. ТОДОРСКИЙ С. Л. возглавляет жилищно­
бытовую комиссию, т. ТЕПЛЯКОВ А. М.—комис­
сию рационализации изобретательства, т. РОЖ­
ДЕСТВЕНСКИЙ Н. К, —культкомиссию; т. ЗАБРО-

ДИН—рабочего снабжения; т. СМИРНОВА В. Н. 
— комиссию по работе с детьми; т, ЗАРОДОВ А. Н. 
— охраны труда; т. БЕЛЯЕВ А. Д.—зарплаты; 
т. БОГОЧЕВА А В.-казначей; тт. ИВАНОВ А. Ф.. 
ЧЕРЕПОВ В. А.. БАБАРЫКИН А. Ф., ЛЯМИН 
Н. К. ЧУГРЕЕВА 3. А, —члены завкома.

В состав ревизионной комиссии вошло 5 чело­
век т.т. Невзоров П. В , Казакова А. В. Мит­
рофанов Ф. А., Уварова 3. П. Лебедев И. А.

вапия Малков вместо того, что бы 
развертывать работу по смотру, 
прислушаться к требованиям и за­
просам рабочих, старается найти 
поводы и причины для оправда­
ния своей бездеятельности в 
смотре. У токарей в его группе 
нет ключей для патронов, до­
щечек для инструментов, крючков 
для удаления стружки, защитных 
очков и экранов для защиты 
глаз. На полу у станков завалы

4е ждет
деталей и отходов, настилы-тра- \ 
пы неисправны Все это не очень 
волнует Малкова Он не спешит | 
с устранением недостатков. У пего ; 
еще не составлен планмероприяти! 
по общественному смотру, не по- j 
лучено ни одного предложение 
от рабочих

Большой беспорядок на рабо- j 
чих мостах наблюдается и в три 
ном отделе, где мастер т. Кротов йм 

Член цеховой комиссии т. РодпинЯЦ 
получив поручение написать и выЦ < 
весить в цехе плакат-обращй i 
ние к рабочим, не нашел време-И с 
ни выполнить поручение. Други® д 
члены комиссии тоже пока ещ«| с 
раскачиваются

Никаких признаков разверти- в 
вания общественного -смотр® в 
не видно в вагонном комбинате ц. 
Ни тов. Паутов, ни предцехком! б’ 
тов. Иванов пока еще ничего ® в< 
сделали. А срок окончания смотЦ 
ра уже близок. у;

20 февраля все смотровые ц< щ 
ховые комиссии должны буду» цС 
отчитаться о проделанной работ! я: 
Время не ждет Нужно немев hi 
ленно развернуть широкую мф Ва 
совую и организационную работа: ка 
поговорить с каждым рабочий ко 
записать их требования и пре) oti 
ложения и добиться проведенд це: 
их в жизнь. лр

Цеховые парторганизации дм вы 
жпы взять общественный смо| вад 
под свое руководство и строг! тру 
контроль и потребовать ответ! дем 
тех, кто не придает зяачевт и i 
общественному смотру и плетея бол 
в хвосте. Ста

А. Владимиров. ) (
пан

ПОПРАВКА
В нашей газете от 6 февра! Д0В(! 

с. г. в заметке «Комсомольца Обрг 
избирательной кампании» допу! раЗЕ 
па ошибка. Во второй колонк|кан^ 
третьем абзаце сверху шестуюс: расЕ 
ку следует читать «,..феврЦв 
ского задания 10 тандем-насосоЦлек 
__ “цова,
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